
Аннотация  

Структура работы представлена ведением, четырьмя главами, пятнадцатью параграфами, 
заключением, списком литературы и приложениями.  

В введении раскрыта актуальность темы дипломного проекта. На сегодняшний день для 
подавляющего большинства работников заработная плата является основным источником 
дохода, а для предприятия данные затраты - важнейший элемент издержек производства и 
обращения. Следовательно, основными задачами учета труда и его оплаты должны быть 
правильно исчисленные суммы заработной платы и удержаний из нее, учет расчетов с 
работниками предприятия, с бюджетом; правильное отнесение начислений оплаты труда и 
отчислений на социальные нужды на счета учета затрат.  

Первая глава посвящена теоретическим основам бухгалтерского учета и аудита расчетов с 
работниками по оплате труда. В ней рассмотрены нормативное регулирование и 
теоретические аспекты учета и аудита расчетов по оплате труда, порядок проведения 
аудита расчетов по исследуемым операциям.  

Во второй – исследуются особенности аудита расчетов по оплате труда с персоналом в 
ЗАО «СТРОЙТРАНСГАЗ». Изучены вопросы начисления и оформления заработной 
платы, особенности учета различных операций с персоналом, аудит расчетов с 
персоналом по оплате труда.  

В третьей части анализируются ошибки в учете, выявленные в ходе аудиторской 
проверки. Намечены пути совершенствования бухгалтерского учета расчетов с 
работниками по оплате труда. Рассчитан экономический эффект от предложенных 
мероприятий.  

В четвертой части произведен анализ и расчет по производственно-экологической 
безопасности.  

В дипломном проекте использованы 39 таблиц, 6 рисунка и 14 приложений, список 
использованной литературы содержит 48 источников. Общий объем дипломного проекта 
составляет 141 страницу.  

 


